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3. Tarifas y tablas utilizadas para el cálculo del ISR de personas físicas

MES 1
Tarifa del artículo 96 de la LISR vigente en 2022

Límite  
inferior  

($)

Límite  
superior  

($)

Cuota
fija
($)

Por ciento para aplicarse sobre 
el excedente del límite inferior 

(%)
0.01 644.58 0.00 1.92

644.59 5,470.92 12.38 6.40
5,470.93 9,614.66 321.26 10.88
9,614.67 11,176.62 772.10 16.00

11,176.63 13,381.47 1,022.01 17.92
13,381.48 26,988.50 1,417.12 21.36
26,988.51 42,537.58 4,323.58 23.52
42,537.59 81,211.25 7,980.73 30.00
81,211.26 108,281.67 19,582.83 32.00

108,281.68 324,845.01 28,245.36 34.00
324,845.02 En adelante 101,876.90 35.00

MES 2
Tarifa del artículo 96 de la LISR vigente en 2022

Límite  
inferior  

($)

Límite  
superior  

($)

Cuota
fija
($)

Por ciento para aplicarse sobre 
el excedente del límite inferior 

(%)
0.01 1,289.16 0.00 1.92

1,289.17 10,941.84 24.76 6.40
10,941.85 19,229.32 642.52 10.88
19,229.33 22,353.24 1,544.20 16.00
22,353.25 26,762.94 2,044.02 17.92
26,762.95 53,977.00 2,834.24 21.36
53,977.01 85,075.16 8,647.16 23.52
85,075.17 162,422.50 15,961.46 30.00

162,422.51 216,563.34 39,165.66 32.00
216,563.35 649,690.02 56,490.72 34.00
649,690.03 En adelante 203,753.80 35.00

MES 3
Tarifa del artículo 96 de la LISR vigente en 2022

Límite  
inferior  

($)

Límite  
superior  

($)

Cuota
fija
($)

Por ciento para aplicarse sobre 
el excedente del límite inferior 

(%)
0.01 1,933.74 0.00 1.92

1,933.75 16,412.76 37.14 6.40
16,412.77 28,843.98 963.78 10.88
28,843.99 33,529.86 2,316.30 16.00
33,529.87 40,144.41 3,066.03 17.92
40,144.42 80,965.50 4,251.36 21.36
80,965.51 127,612.74 12,970.74 23.52

127,612.75 243,633.75 23,942.19 30.00
243,633.76 324,845.01 58,748.49 32.00
324,845.02 974,535.03 84,736.08 34.00
974,535.04 En adelante 305,630.70 35.00
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MES 4

Tarifa del artículo 96 de la LISR vigente en 2022
Límite  

inferior  
($)

Límite  
superior  

($)

Cuota
fija
($)

Por ciento para aplicarse sobre 
el excedente del límite inferior 

(%)
0.01 2,578.32 0.00 1.92

2,578.33 21,883.68 49.52 6.40

21,883.69 38,458.64 1,285.04 10.88

38,458.65 44,706.48 3,088.40 16.00

44,706.49 53,525.88 4,088.04 17.92

53,525.89 107,954.00 5,668.48 21.36

107,954.01 170,150.32 17,294.32 23.52

170,150.33 324,845.00 31,922.92 30.00

324,845.01 433,126.68 78,331.32 32.00

433,126.69 1,299,380.04 112,981.44 34.00

1,299,380.05 En adelante 407,507.60 35.00

MES 5
Tarifa del artículo 96 de la LISR vigente en 2022

Límite  
inferior  

($)

Límite  
superior  

($)

Cuota
fija
($)

Por ciento para aplicarse sobre 
el excedente del límite inferior 

(%)
0.01 3,222.90 0.00 1.92

3,222.91 27,354.60 61.90 6.40
27,354.61 48,073.30 1,606.30 10.88
48,073.31 55,883.10 3,860.50 16.00
55,883.11 66,907.35 5,110.05 17.92
66,907.36 134,942.50 7,085.60 21.36

134,942.51 212,687.90 21,617.90 23.52
212,687.91 406,056.25 39,903.65 30.00
406,056.26 541,408.35 97,914.15 32.00
541,408.36 1,624,225.05 141,226.80 34.00

1,624,225.06 En adelante 509,384.50 35.00

MES 6
Tarifa del artículo 96 de la LISR vigente en 2022

Límite  
inferior  

($)

Límite  
superior  

($)

Cuota
fija
($)

Por ciento para aplicarse sobre 
el excedente del límite inferior 

(%)
0.01 3,867.48 0.00 1.92

3,867.49 32,825.52 74.28 6.40
32,825.53 57,687.96 1,927.56 10.88
57,687.97 67,059.72 4,632.60 16.00
67,059.73 80,288.82 6,132.06 17.92
80,288.83 161,931.00 8,502.72 21.36

161,931.01 255,225.48 25,941.48 23.52
255,225.49 487,267.50 47,884.38 30.00
487,267.51 649,690.02 117,496.98 32.00
649,690.03 1,949,070.06 169,472.16 34.00

1,949,070.07 En adelante 611,261.40 35.00
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MES 7
Tarifa del artículo 96 de la LISR vigente en 2022

Límite  
inferior  

($)

Límite  
superior  

($)

Cuota
fija
($)

Por ciento para aplicarse sobre 
el excedente del límite inferior 

(%)
0.01 4,512.06 0.00 1.92

4,512.07 38,296.44 86.66 6.40
38,296.45 67,302.62 2,248.82 10.88
67,302.63 78,236.34 5,404.70 16.00
78,236.35 93,670.29 7,154.07 17.92
93,670.30 188,919.50 9,919.84 21.36

188,919.51 297,763.06 30,265.06 23.52
297,763.07 568,478.75 55,865.11 30.00
568,478.76 757,971.69 137,079.81 32.00
757,971.70 2,273,915.07 197,717.52 34.00

2,273,915.08 En adelante 713,138.30 35.00

MES 8
Tarifa del artículo 96 de la LISR vigente en 2022

Límite  
inferior  

($)

Límite  
superior  

($)

Cuota
fija
($)

Por ciento para aplicarse sobre 
el excedente del límite inferior 

(%)
0.01 5,156.64 0.00 1.92

5,156.65 43,767.36 99.04 6.40
43,767.37 76,917.28 2,570.08 10.88
76,917.29 89,412.96 6,176.80 16.00
89,412.97 107,051.76 8,176.08 17.92

107,051.77 215,908.00 11,336.96 21.36
215,908.01 340,300.64 34,588.64 23.52
340,300.65 649,690.00 63,845.84 30.00
649,690.01 866,253.36 156,662.64 32.00
866,253.37 2,598,760.08 225,962.88 34.00

2,598,760.09 En adelante 815,015.20 35.00

MES 9
Tarifa del artículo 96 de la LISR vigente en 2022

Límite  
inferior  

($)

Límite  
superior  

($)

Cuota
fija
($)

Por ciento para aplicarse sobre 
el excedente del límite inferior 

(%)
0.01 5,801.22 0.00 1.92

5,801.23 49,238.28 111.42 6.40
49,238.29 86,531.94 2,891.34 10.88
86,531.95 100,589.58 6,948.90 16.00

100,589.59 120,433.23 9,198.09 17.92
120,433.24 242,896.50 12,754.08 21.36
242,896.51 382,838.22 38,912.22 23.52
382,838.23 730,901.25 71,826.57 30.00
730,901.26 974,535.03 176,245.47 32.00
974,535.04 2,923,605.09 254,208.24 34.00

2,923,605.10 En adelante 916,892.10 35.00
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MES 10
Tarifa del artículo 96 de la LISR vigente en 2022

Límite  
inferior  

($)

Límite  
superior  

($)

Cuota
fija
($)

Por ciento para aplicarse sobre 
el excedente del límite inferior 

(%)
0.01 6,445.80 0.00 1.92

6,445.81 54,709.20 123.80 6.40
54,709.21 96,146.60 3,212.60 10.88
96,146.61 111,766.20 7,721.00 16.00

111,766.21 133,814.70 10,220.10 17.92
133,814.71 269,885.00 14,171.20 21.36
269,885.01 425,375.80 43,235.80 23.52
425,375.81 812,112.50 79,807.30 30.00
812,112.51 1,082,816.70 195,828.30 32.00

1,082,816.71 3,248,450.10 282,453.60 34.00
3,248,450.11 En adelante 1,018,769.00 35.00

MES 11
Tarifa del artículo 96 de la LISR vigente en 2022

Límite  
inferior  

($)

Límite  
superior  

($)

Cuota
fija
($)

Por ciento para aplicarse sobre 
el excedente del límite inferior 

(%)
0.01 7,090.38 0.00 1.92

7,090.39 60,180.12 136.18 6.40
60,180.13 105,761.26 3,533.86 10.88

105,761.27 122,942.82 8,493.10 16.00
122,942.83 147,196.17 11,242.11 17.92
147,196.18 296,873.50 15,588.32 21.36
296,873.51 467,913.38 47,559.38 23.52
467,913.39 893,323.75 87,788.03 30.00
893,323.76 1,191,098.37 215,411.13 32.00

1,191,098.38 3,573,295.11 310,698.96 34.00
3,573,295.12 En adelante 1,120,645.90 35.00

MES 12
Tarifa del artículo 96 de la LISR vigente en 2022

Límite  
inferior  

($)

Límite  
superior  

($)

Cuota
fija
($)

Por ciento para aplicarse sobre 
el excedente del límite inferior 

(%)
0.01 7,735.00 0.00 1.92

7,735.01 65,651.07 148.51 6.40
65,651.08 115,375.90 3,855.14 10.88

115,375.91 134,119.41 9,265.20 16.00
134,119.42 160,577.65 12,264.16 17.92
160,577.66 323,862.00 17,005.47 21.36
323,862.01 510,451.00 51,883.01 23.52
510,451.01 974,535.03 95,768.74 30.00
974,535.04 1,299,380.04 234,993.95 32.00

1,299,380.05 3,898,140.12 338,944.34 34.00
3,898,140.13 En adelante 1,222,522.76 35.00

 



1410    CPI-2
c

p
i-

2

Tabla del subsidio al empleo 

Límite
inferior

Límite
superior

Subsidio 
para el
empleo

                 0.01           1,768.96 407.02

          1,768.97           1,978.70 406.83

          1,978.71           2,653.38 359.84

          2,653.39           3,472.84 343.60

          3,472.85           3,537.87 310.29

          3,537.88           4,446.15 298.44

          4,446.16           4,717.18 354.23

          4,717.19           5,335.42 324.87

          5,335.43           6,224.67 294.63

          6,224.68           7,113.90 253.54

          7,113.91           7,382.33 217.61

7,382.34 En adelante 0

* Artículo 10o Decreto de reformas a leyes fiscales 11/12/2013.

Tabla del subsidio al empleo 

Límite
inferior

Límite
superior

Subsidio 
para el
empleo

0.01 1,768.96 407.92

1,768.97 2,653.38 406.83

2,653.39 3,472.84 406.62

3,472.85 3,537.87 392.77

3,537.88 4,446.15 382.46

4,446.16 4,717.18 354.23

4,717.19 5,335.42 324.87

5,335.43 6,224.67 294.63

6,224.68 7,113.90 253.54

7,113.91 7,382.33 217.61

7,382.34 En adelante 0.00

* Opcional según artículo 1.12 Decreto de beneficios fiscales 
26/12/2013.
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4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: enero

Percepción Percepción Percepción Percepción

001 029 030 005

Nombre Salario
diario

Diario
integrado

Días 
laborados

Días 
vacaciones

Sueldo
mensual

Vales  
despensa

Vales de  
restaurante

Fondo  
de ahorro

exentos exentos exento

T 1  141.70  264.75  31.00    4,392.70  1,300.00  1,500.00  571.05 

T 2  212.55  349.82  29.60    6,291.48  1,300.00  1,500.00  817.89 

T 3  566.80  783.63  31.00    17,570.80  1,300.00  1,500.00  2,284.20 

T 4 1,133.60  1,436.16  31.00    35,141.60  1,300.00  1,500.00  3,333.33 

T 5 2,267.20  2,673.80  31.00    70,283.20  1,300.00  1,500.00  3,333.33 

T 6 3,259.10  3,759.84  31.00    101,032.10  1,300.00  1,500.00  3,333.33 

T 7 3,825.90  4,378.67  31.00    118,602.90  1,300.00  1,500.00  3,333.33 

Total  353,314.78  9,100.00  10,500.00  17,006.48 

LISR 93, VIII 
y IX

LISR 94, 6o. p. LISR 93, VIII 
y IX

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

019 038 021 002 023

Nombre
Horas extras

Vacaciones 
Prima vacacional Gratificación anual Pagos por 

separación

gravadas exentas gravada exenta gravada exenta gravados

T 1                

T 2                

T 3                

T 4                

T 5                

T 6                

T 7                

Total  -  -  -  -  -  -  -  - 

 

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

023 038 020 003 050

Nombre
Pagos por 

separación
Trabajo en días  

descanso Prima dominical PTU Viáticos

exentos gravado exento gravada exenta gravado exento gravados

T 1                

T 2                

T 3                

T 4                3,400.00 

T 5                

T 6                

T 7                

Total  -  -  -  -  -  -  -  3,400.00 

 

(continúa)
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4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: enero  (continuación)

Percepción Percepción Otros pagos Otros pagos

050 038 002 003

Nombre
Viáticos Trabajo  

en día festivo Subsidio Viáticos GRAN TOTAL

exentos gravado exento entregado entregados gravado exento otros pagos

T 1        382.46    4,392.70  3,371.05  382.46 

T 2        -    6,291.48  3,617.89  - 

T 3        -    17,570.80  5,084.20  - 

T 4  9,600.00      -  13,000.00  38,541.60  15,733.33  13,000.00 

T 5        -    70,283.20  6,133.33  - 

T 6        -    101,032.10  6,133.33  - 

T 7        -    118,602.90  6,133.33  - 

Total  9,600.00  -  -  382.46  13,000.00  356,714.78  46,206.48  13,382.46 

LISR 93,  
XVII

Deducción Deducción Deducción Deducción Deducción

004 004 004 001 002

Nombre Descuento
despensa

Ayuda para
comida

Fondo de 
ahorro

Seguro
social

Base
ISR

ISR
determi-

nado

SPE 
aplicado

ISR pagos 
por  

separación

T 1  1.00  544.89  571.05  -  4,392.70  -  382.46  

T 2  1.00  544.89  817.89  89.18  6,291.48  410.54  253.54  

T 3  1.00  544.89  2,284.20  285.53  17,570.80  2,311.96  -  

T 4  1.00  544.89  3,333.33  601.66  38,541.60  7,040.87  -  

T 5  1.00  544.89  3,333.33  1,112.68  70,283.20  16,304.41  -  

T 6  1.00  544.89  3,333.33  1,112.68  101,032.10  25,925.50  -  

T 7  1.00  544.89  3,333.33  1,112.68  118,602.90  31,754.57  -  

Total  7.00  3,814.23  17,006.48  4,314.40  356,714.78  83,747.85  636.00  - 

 

Deducción Deducción

002 002

Nombre ISR 
aguinaldo

ISR 
retenido

GRAN TOTAL NETO  
A PAGARDeducciones

T 1    -  1,116.94  7,029.27 

T 2    157.00  1,609.95  8,299.42 

T 3    2,311.96  5,427.58  17,227.42 

T 4    7,040.87  11,521.75  55,753.18 

T 5    16,304.41  21,296.31  55,120.22 

T 6    25,925.50  30,917.40  76,248.03 

T 7    31,754.57  36,746.48  87,989.76 

Total  -  83,494.31  108,636.42  307,667.30 
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2

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: febrero

Percepción Percepción Percepción Percepción

001 029 030 005

Nombre Salario
diario

Diario
integrado

Días 
laborados

Días 
vacaciones

Sueldo
mensual

Vales  
despensa

Vales de  
restaurante

Fondo  
de ahorro

exentos exentos exento

T 1 141.70 262.93  28.00   3,967.60 1,300.00  1,500.00  515.79 

T 2 212.55 343.21  22.00 6.00  4,676.10 1,300.00  1,500.00  607.89 

T 3 566.80 772.97  26.60   15,076.88 1,300.00  1,500.00 1,959.99 

T 4  1,133.60  1,436.16  28.00   31,740.80 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 5  2,267.20  2,673.80  28.00   63,481.60 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 6  3,259.10  3,759.84  28.00   91,254.80 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 7  3,825.90  4,378.67  28.00    107,125.20 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

Total  317,322.98 9,100.00  10,500.00 16,417.01 

LISR 93, VIII 
y IX

LISR 94, 6o. p. LISR 93, VIII 
y IX

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

019 038 021 002 023

Nombre
Horas extras

Vacaciones 
Prima vacacional Gratificación anual Pagos por 

separación

gravadas exentas gravada exenta gravada exenta gravados

T 1  364.37       

T 2  303.64 242.91 1,275.30 - 318.83    

T 3  831.31 377.87       

T 4 1,786.10 481.10       

T 5         

T 6         

T 7         

Total 2,921.05  1,466.25 1,275.30 - 318.83 -  -  - 

 

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

023 038 020 003 050

Nombre
Pagos por 

separación
Trabajo en días  

descanso Prima dominical PTU Viáticos

exentos gravado exento gravada exenta gravado exento gravados

T 1           

T 2           

T 3           

T 4           

T 5           

T 6           

T 7           

Total -  - -  -  -  -  - - 

 

(continúa)



CPI-2    1415
c

p
i-2

Percepción Percepción Otros pagos Otros pagos

050 038 002 003

Nombre
Viáticos Trabajo  

en día festivo Subsidio Viáticos GRAN TOTAL

exentos gravado exento entregado entregados gravado exento otros pagos

T 1     382.46  3,967.60 3,680.16  382.46 

T 2     -  6,255.04 3,969.63  - 

T 3     -   15,908.19 5,137.86  - 

T 4     -   33,526.90 6,614.43  - 

T 5     -   63,481.60 6,133.33  - 

T 6     -   91,254.80 6,133.33  - 

T 7     -   107,125.20 6,133.33  - 

Total -  -  -  382.46  -  321,519.33  37,802.09  382.46 

LISR 93, XVII

Deducción Deducción Deducción Deducción Deducción

004 004 004 001 002

Nombre Descuento
despensa

Ayuda para
comida

Fondo de 
ahorro

Seguro
social

Base
ISR

ISR
determi-

nado

SPE 
aplicado

ISR pagos 
por  

separación

T 1 1.00  585.02  515.79  - 3,967.60 - 382.46  

T 2 1.00  585.02  607.89  236.05 6,255.04  406.57 253.54  

T 3 1.00  585.02 1,959.99  650.42 15,908.19  1,956.82  -  

T 4 1.00  585.02 3,333.33 1,362.26 33,526.90  5,861.41  -  

T 5 1.00  585.02 3,333.33 2,675.66 63,481.60  14,263.93  -  

T 6 1.00  585.02 3,333.33 2,675.66 91,254.80  22,796.76  -  

T 7 1.00  585.02 3,333.33 2,675.66 107,125.20  27,875.29  -  

Total 7.00 4,095.13 16,417.01 10,275.71 321,519.33  73,160.79 636.00 - 

 

Deducción Deducción

002 002

Nombre ISR 
aguinaldo

ISR 
retenido

GRAN TOTAL NETO  
A PAGARDeducciones

T 1  - 1,101.81 6,928.41 

T 2   153.03 1,582.99 8,641.69 

T 3  1,956.82 5,153.26  15,892.79 

T 4  5,861.41  11,143.02  28,998.31 

T 5  14,263.93  20,858.95  48,755.99 

T 6  22,796.76  29,391.78  67,996.36 

T 7  27,875.29  34,470.30  78,788.23 

Total - 72,907.25  103,702.10  256,001.77 

 

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: febrero  (continuación)
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4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: marzo

Percepción Percepción Percepción Percepción

001 029 030 005

Nombre Salario
diario

Diario
integrado

Días 
laborados

Días 
vacaciones

Sueldo
mensual

Vales  
despensa

Vales de  
restaurante

Fondo  
de ahorro

exentos exentos exento

T 1 141.70 264.75  31.00  4,392.70 1,300.00  1,500.00  571.05 

T 2 212.55 351.39  31.00  6,589.05 1,300.00  1,500.00  856.58 

T 3 566.80 765.02  23.00  8.00 13,036.40 1,300.00  1,500.00 1,694.73 

T 4  1,133.60  1,436.16  29.83  33,819.03 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 5  2,267.20  2,673.80  31.00  70,283.20 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 6  3,259.10  3,759.84  31.00   101,032.10 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 7  3,825.90  4,378.67  31.00   118,602.90 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

Total  347,755.38 9,100.00 10,500.00 16,455.69 

LISR 93, VIII 
y IX

LISR 94, 6o. p. LISR 93, VIII 
y IX

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

019 038 021 002 023

Nombre
Horas extras

Vacaciones 
Prima vacacional Gratificación anual Pagos por 

separación

gravadas exentas gravada exenta gravada exenta gravados

T 1         

T 2         

T 3   4,534.40 - 1,133.60    

T 4         

T 5         

T 6         

T 7         

Total -  - 4,534.40 - 1,133.60 -  -  - 

 

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

023 038 020 003 050

Nombre
Pagos por 

separación
Trabajo en días  

descanso Prima dominical PTU Viáticos

exentos gravado exento gravada exenta gravado exento gravados

T 1         

T 2         

T 3         

T 4         

T 5         

T 6         

T 7         

Total - - -  -  - - - - 

 

(continúa)



CPI-2    1417
c

p
i-2

Percepción Percepción Otros pagos Otros pagos

050 038 002 003

Nombre
Viáticos Trabajo  

en día festivo Subsidio Viáticos GRAN TOTAL

exentos gravado exento entregado entregados gravado exento otros pagos

T 1     382.46   4,392.70  3,371.05  382.46 

T 2     -   6,589.05  3,656.58  - 

T 3     -  17,570.80  5,628.33  - 

T 4     -  33,819.03  6,133.33  - 

T 5     -  70,283.20  6,133.33  - 

T 6     -  101,032.10  6,133.33  - 

T 7     -  118,602.90  6,133.33  - 

Total -  -  -  382.46  - 352,289.78  37,189.29  382.46 

LISR 93, XVII

Deducción Deducción Deducción Deducción Deducción

004 004 004 001 002

Nombre Descuento
despensa

Ayuda para
comida

Fondo de 
ahorro

Seguro
social

Base
ISR

ISR
determi-

nado

SPE 
aplicado

ISR pagos 
por  

separación

T 1 1.00  585.02  571.05 - 4,392.70  -  382.46  

T 2 1.00  585.02  856.58  91.24 6,589.05  442.91  253.54  

T 3 1.00  585.02 1,694.73  282.12 17,570.80 2,311.96 -  

T 4 1.00  585.02 3,333.33  578.57 33,819.03 5,930.12 -  

T 5 1.00  585.02 3,333.33 1,194.62 70,283.20 16,304.41 -  

T 6 1.00  585.02 3,333.33 1,194.62 101,032.10 25,925.50 -  

T 7 1.00  585.02 3,333.33 1,194.62 118,602.90 31,754.57 -  

Total 7.00 4,095.13 16,455.69 4,535.79 352,289.78 82,669.47  636.00 - 

 

Deducción Deducción

002 002

Nombre ISR 
aguinaldo

ISR 
retenido

GRAN TOTAL NETO  
A PAGARDeducciones

T 1   - 1,157.07 6,989.14 

T 2  189.37 1,723.21 8,522.42 

T 3  2,311.96 4,874.83  18,324.30 

T 4  5,930.12  10,428.04  29,524.32 

T 5  16,304.41  21,418.38  54,998.15 

T 6  25,925.50  31,039.47  76,125.96 

T 7  31,754.57  36,868.55  87,867.69 

Total - 82,415.93  107,509.55  282,351.98 

 

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: marzo  (continuación)
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4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: abril

Percepción Percepción Percepción Percepción

001 029 030 005

Nombre Salario
diario

Diario
integrado

Días 
laborados

Días 
vacaciones

Sueldo
mensual

Vales  
despensa

Vales de  
restaurante

Fondo  
de ahorro

exentos exentos exento

T 1 141.70 264.14  30.00  4,251.00 1,300.00  1,500.00  552.63 

T 2 212.55 350.48  30.00  6,376.50 1,300.00  1,500.00  828.95 

T 3 566.80 781.98  30.00  17,004.00 1,300.00  1,500.00 2,210.52 

T 4  1,133.60  1,425.02  20.00 10.00 22,672.00 1,300.00  1,500.00 2,947.36 

T 5  2,267.20  2,673.80  28.83  65,370.86 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 6  3,259.10  3,759.84  30.00  97,773.00 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 7  3,825.90  4,378.67  30.00   114,777.00 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

Total  328,224.36 9,100.00  10,500.00 16,539.46 

LISR 93, VIII 
y IX

LISR 94, 6o. p. LISR 93, VIII 
y IX

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

019 038 021 002 023

Nombre
Horas extras

Vacaciones 
Prima vacacional Gratificación anual Pagos por 

separación

gravadas exentas gravada exenta gravada exenta gravados

T 1         

T 2         

T 3         

T 4    11,336.00  1,390.70  1,443.30    

T 5         

T 6         

T 7         

Total -  -  11,336.00  1,390.70  1,443.30 -  -  - 

 

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

023 038 020 003 050

Nombre
Pagos por 

separación
Trabajo en días  

descanso Prima dominical PTU Viáticos

exentos gravado exento gravada exenta gravado exento gravados

T 1         

T 2         

T 3         

T 4         

T 5         

T 6         

T 7         

Total -  - -  -  - - - - 

 

(continúa)



CPI-2    1419
c

p
i-2

Percepción Percepción Otros pagos Otros pagos

050 038 002 003

Nombre
Viáticos Trabajo  

en día festivo Subsidio Viáticos GRAN TOTAL

exentos gravado exento entregado entregados gravado exento otros pagos

T 1     382.46  4,251.00 3,352.63  382.46 

T 2     -  6,376.50 3,628.95  - 

T 3     -   17,004.00 5,010.52  - 

T 4     -   35,398.70 7,190.66  - 

T 5     -   65,370.86 6,133.33  - 

T 6     -   97,773.00 6,133.33  - 

T 7     -   114,777.00 6,133.33  - 

Total -  -  -  382.46  -  340,951.06  37,582.76  382.46 

LISR 93, XVII

Deducción Deducción Deducción Deducción Deducción

004 004 004 001 002

Nombre Descuento
despensa

Ayuda para
comida

Fondo de 
ahorro

Seguro
social

Base
ISR

ISR
determi-

nado

SPE 
aplicado

ISR pagos 
por  

separación

T 1 1.00  585.02  552.63  - 4,251.00 - 382.46  

T 2 1.00  585.02  828.95  249.88 6,376.50  419.79 253.54  

T 3 1.00  585.02 2,210.52  699.56 17,004.00  2,190.89  -  

T 4 1.00  585.02 2,947.36 1,416.58 35,398.70  6,301.66  -  

T 5 1.00  585.02 3,333.33 2,741.26 65,370.86  14,830.71  -  

T 6 1.00  585.02 3,333.33 2,806.86 97,773.00  24,882.59  -  

T 7 1.00  585.02 3,333.33 2,806.86 114,777.00  30,453.77  -  

Total 7.00 4,095.13 16,539.46 10,720.99 340,951.06  79,079.40 636.00 - 

 

Deducción Deducción

002 002

Nombre ISR 
aguinaldo

ISR 
retenido

GRAN TOTAL NETO  
A PAGARDeducciones

T 1  - 1,138.65 6,847.44 

T 2   166.25 1,831.09 8,174.36 

T 3  2,190.89 5,686.98  16,327.54 

T 4  6,301.66  11,251.62  31,337.74 

T 5  14,830.71  21,491.32  50,012.87 

T 6  24,882.59  31,608.80  72,297.54 

T 7  30,453.77  37,179.98  83,730.36 

Total - 78,825.86  110,188.43  268,727.84 

 

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: abril  (continuación)
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4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: mayo

Percepción Percepción Percepción Percepción

001 029 030 005

Nombre Salario
diario

Diario
integrado

Días 
laborados

Días 
vacaciones

Sueldo
mensual

Vales  
despensa

Vales de  
restaurante

Fondo  
de ahorro

exentos exentos exento

T 1 141.70 264.75  31.00  4,392.70 1,300.00  1,500.00  571.05 

T 2 212.55 351.39  31.00  6,589.05 1,300.00  1,500.00  856.58 

T 3 566.80 784.40  31.00  17,570.80 1,300.00  1,500.00 2,284.20 

T 4  1,133.60  1,437.71  31.00  35,141.60 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 5  2,267.20  2,676.91  19.00  12.00 43,076.80 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 6  3,259.10  3,759.84  29.83  97,229.71 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 7  3,825.90  4,378.67  31.00   118,602.90 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

Total  322,603.56 9,100.00 10,500.00 17,045.16 

LISR 93, VIII 
y IX

LISR 94, 6o. p. LISR 93, VIII 
y IX

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

019 038 021 002 023

Nombre
Horas extras

Vacaciones 
Prima vacacional Gratificación anual Pagos por 

separación

gravadas exentas gravada exenta gravada exenta gravados

T 1         

T 2         

T 3         

T 4         

T 5    27,206.40  5,358.30 1,443.30    

T 6         

T 7         

Total -  -  27,206.40  5,358.30 1,443.30 -  -  - 

 

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

023 038 020 003 050

Nombre
Pagos por 

separación
Trabajo en días  

descanso Prima dominical PTU Viáticos

exentos gravado exento gravada exenta gravado exento gravados

T 1         

T 2       3,123.70 1,443.30  

T 3       3,902.70 1,443.30  

T 4       5,099.70 1,443.30  

T 5       6,431.70 1,443.30  

T 6       7,306.70 1,443.30  

T 7       6,131.70 1,443.30  

Total - - -  -  - 31,996.20 8,659.80 - 

 

(continúa)



CPI-2    1421
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Percepción Percepción Otros pagos Otros pagos

050 038 002 003

Nombre
Viáticos Trabajo  

en día festivo Subsidio Viáticos GRAN TOTAL

exentos gravado exento entregado entregados gravado exento otros pagos

T 1     382.46   4,392.70  3,371.05  382.46 

T 2     -   9,712.75  5,099.88  - 

T 3     -  21,473.50  6,527.50  - 

T 4     -  40,241.30  7,576.63  - 

T 5     -  82,073.20  9,019.93  - 

T 6     -  104,536.41  7,576.63  - 

T 7     -  124,734.60  7,576.63  - 

Total -  -  -  382.46  - 387,164.46  46,748.26  382.46 

LISR 93, XVII

Deducción Deducción Deducción Deducción Deducción

004 004 004 001 002

Nombre Descuento
despensa

Ayuda para
comida

Fondo de 
ahorro

Seguro
social

Base
ISR

ISR
determi-

nado

SPE 
aplicado

ISR pagos 
por  

separación

T 1 1.00  585.02  571.05 - 4,392.70  -  382.46  

T 2 1.00  585.02  856.58  91.24 9,712.75  787.79 -  

T 3 1.00  585.02 2,284.20  282.12 21,473.50 3,145.58 -  

T 4 1.00  585.02 3,333.33  598.65 40,241.30 7,440.64 -  

T 5 1.00  585.02 3,333.33 1,194.62 82,073.20 19,858.65 -  

T 6 1.00  585.02 3,333.33 1,156.08 104,536.41 27,046.88 -  

T 7 1.00  585.02 3,333.33 1,194.62 124,734.60 33,839.35 -  

Total 7.00 4,095.13 17,045.16 4,517.34 387,164.46 92,118.89  382.46 - 

 

Deducción Deducción

002 002

Nombre ISR 
aguinaldo

ISR 
retenido

GRAN TOTAL NETO  
A PAGARDeducciones

T 1   - 1,157.07 6,989.14 

T 2  787.79 2,321.63  12,491.00 

T 3  3,145.58 6,297.92  21,703.08 

T 4  7,440.64  11,958.64  35,859.29 

T 5  19,858.65  24,972.62  66,120.51 

T 6  27,046.88  32,122.31  79,990.73 

T 7  33,839.35  38,953.32  93,357.91 

Total - 92,118.89  117,783.51  316,511.67 

 

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: mayo  (continuación)
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4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: junio

Percepción Percepción Percepción Percepción

001 029 030 005

Nombre Salario
diario

Diario
integrado

Días 
laborados

Días 
vacaciones

Sueldo
mensual

Vales  
despensa

Vales de  
restaurante

Fondo  
de ahorro

exentos exentos exento

T 1 141.70 264.14  30.00  4,251.00 1,300.00  1,500.00  552.63 

T 2 212.55 350.48  30.00  6,376.50 1,300.00  1,500.00  828.95 

T 3 566.80 781.98  30.00  17,004.00 1,300.00  1,500.00 2,210.52 

T 4  1,133.60  1,437.71  30.00  34,008.00 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 5  2,267.20  2,676.91  30.00  68,016.00 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 6  3,259.10  3,759.84  16.00 14.00 52,145.60 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 7  3,825.90  4,378.67  28.83   110,313.32 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

Total  292,114.42 9,100.00  10,500.00 16,925.43 

LISR 93, VIII 
y IX

LISR 94, 6o. p. LISR 93, VIII 
y IX

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

019 038 021 002 023

Nombre
Horas extras

Vacaciones 
Prima vacacional Gratificación anual Pagos por 

separación

gravadas exentas gravada exenta gravada exenta gravados

T 1         

T 2         

T 3         

T 4         

T 5         

T 6    45,627.40  9,963.55  1,443.30    

T 7         

Total -  -  45,627.40  9,963.55  1,443.30 -  -  - 

 

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

023 038 020 003 050

Nombre
Pagos por 

separación
Trabajo en días  

descanso Prima dominical PTU Viáticos

exentos gravado exento gravada exenta gravado exento gravados

T 1         

T 2         

T 3         

T 4         

T 5         

T 6         

T 7         

Total -  - -  -  - - - - 

 

(continúa)



CPI-2    1423
c

p
i-2

Percepción Percepción Otros pagos Otros pagos

050 038 002 003

Nombre
Viáticos Trabajo  

en día festivo Subsidio Viáticos GRAN TOTAL

exentos gravado exento entregado entregados gravado exento otros pagos

T 1     382.46  4,251.00 3,352.63  382.46 

T 2     -  6,376.50 3,628.95  - 

T 3     -   17,004.00 5,010.52  - 

T 4     -   34,008.00 6,133.33  - 

T 5     -   68,016.00 6,133.33  - 

T 6     -   107,736.55 7,576.63  - 

T 7     -   110,313.32 6,133.33  - 

Total -  -  -  382.46  -  347,705.37  37,968.73  382.46 

LISR 93, XVII

Deducción Deducción Deducción Deducción Deducción

004 004 004 001 002

Nombre Descuento
despensa

Ayuda para
comida

Fondo de 
ahorro

Seguro
social

Base
ISR

ISR
determi-

nado

SPE 
aplicado

ISR pagos 
por  

separación

T 1 1.00  585.02  552.63  - 4,251.00 - 382.46  

T 2 1.00  585.02  828.95  249.88 6,376.50  419.79 253.54  

T 3 1.00  585.02 2,210.52  699.56 17,004.00  2,190.89  -  

T 4 1.00  585.02 3,333.33 1,430.54 34,008.00  5,974.56  -  

T 5 1.00  585.02 3,333.33 2,806.86 68,016.00  15,624.25  -  

T 6 1.00  585.02 3,333.33 2,779.80 107,736.55  28,070.92  -  

T 7 1.00  585.02 3,333.33 2,741.26 110,313.32  28,936.12  -  

Total 7.00 4,095.13 16,925.43 10,707.89 347,705.37  81,216.53 636.00 - 

 

Deducción Deducción

002 002

Nombre ISR 
aguinaldo

ISR 
retenido

GRAN TOTAL NETO  
A PAGARDeducciones

T 1  - 1,138.65 6,847.44 

T 2   166.25 1,831.09 8,174.36 

T 3  2,190.89 5,686.98  16,327.54 

T 4  5,974.56  11,324.45  28,816.88 

T 5  15,624.25  22,350.46  51,798.87 

T 6  28,070.92  34,770.07  80,543.11 

T 7  28,936.12  35,596.73  80,849.93 

Total - 80,962.99  112,698.44  273,358.13 

 

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: junio  (continuación)



1424    CPI-2
c

p
i-

2

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: julio

Percepción Percepción Percepción Percepción

001 029 030 005

Nombre Salario
diario

Diario
integrado

Días 
laborados

Días 
vacaciones

Sueldo
mensual

Vales  
despensa

Vales de  
restaurante

Fondo  
de ahorro

exentos exentos exento

T 1 141.70 264.75  31.00  4,392.70 1,300.00  1,500.00  571.05 

T 2 212.55 351.39  31.00  6,589.05 1,300.00  1,500.00  856.58 

T 3 566.80 784.40  31.00  17,570.80 1,300.00  1,500.00 2,284.20 

T 4  1,133.60  1,437.71  31.00  35,141.60 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 5  2,267.20  2,676.91  31.00  70,283.20 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 6  3,259.10  3,759.84  31.00   101,032.10 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 7  3,825.90  4,378.67  17.00  14.00 65,040.30 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

Total  300,049.75 9,100.00 10,500.00 17,045.16 

LISR 93, VIII 
y IX

LISR 94, 6o. p. LISR 93, VIII 
y IX

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

019 038 021 002 023

Nombre
Horas extras

Vacaciones 
Prima vacacional Gratificación anual Pagos por 

separación

gravadas exentas gravada exenta gravada exenta gravados

T 1         

T 2         

T 3         

T 4         

T 5         

T 6         

T 7    53,562.60  11,947.35 1,443.30    

Total -  -  53,562.60  11,947.35 1,443.30 -  -  - 

 

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

023 038 020 003 050

Nombre
Pagos por 

separación
Trabajo en días  

descanso Prima dominical PTU Viáticos

exentos gravado exento gravada exenta gravado exento gravados

T 1   283.40      

T 2         

T 3         

T 4         

T 5         

T 6         

T 7         

Total - - 283.40  -  - - - - 

 

(continúa)



CPI-2    1425
c

p
i-2

Percepción Percepción Otros pagos Otros pagos

050 038 002 003

Nombre
Viáticos Trabajo  

en día festivo Subsidio Viáticos GRAN TOTAL

exentos gravado exento entregado entregados gravado exento otros pagos

T 1     382.46   4,392.70  3,654.45  382.46 

T 2     -   6,589.05  3,656.58  - 

T 3     -  17,570.80  5,084.20  - 

T 4     -  35,141.60  6,133.33  - 

T 5     -  70,283.20  6,133.33  - 

T 6     -  101,032.10  6,133.33  - 

T 7     -  130,550.25  7,576.63  - 

Total -  -  -  382.46  - 365,559.70  38,371.86  382.46 

LISR 93, XVII

Deducción Deducción Deducción Deducción Deducción

004 004 004 001 002

Nombre Descuento
despensa

Ayuda para
comida

Fondo de 
ahorro

Seguro
social

Base
ISR

ISR
determi-

nado

SPE 
aplicado

ISR pagos 
por  

separación

T 1 1.00  585.02  571.05 - 4,392.70  -  382.46  

T 2 1.00  585.02  856.58  91.24 6,589.05  442.91  253.54  

T 3 1.00  585.02 2,284.20  282.12 17,570.80 2,311.96 -  

T 4 1.00  585.02 3,333.33  598.65 35,141.60 6,241.19 -  

T 5 1.00  585.02 3,333.33 1,194.62 70,283.20 16,304.41 -  

T 6 1.00  585.02 3,333.33 1,194.62 101,032.10 25,925.50 -  

T 7 1.00  585.02 3,333.33 1,194.62 130,550.25 35,816.67 -  

Total 7.00 4,095.13 17,045.16 4,555.87 365,559.70 87,042.64  636.00 - 

 

Deducción Deducción

002 002

Nombre ISR 
aguinaldo

ISR 
retenido

GRAN TOTAL NETO  
A PAGARDeducciones

T 1   - 1,157.07 7,272.54 

T 2  189.37 1,723.21 8,522.42 

T 3  2,311.96 5,464.31  17,190.70 

T 4  6,241.19  10,759.19  30,515.74 

T 5  16,304.41  21,418.38  54,998.15 

T 6  25,925.50  31,039.47  76,125.96 

T 7  35,816.67  40,930.64  97,196.24 

Total - 86,789.10  112,492.27  291,821.76 

 

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: julio  (continuación)



1426    CPI-2
c

p
i-

2

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: agosto

Percepción Percepción Percepción Percepción

001 029 030 005

Nombre Salario
diario

Diario
integrado

Días 
laborados

Días 
vacaciones

Sueldo
mensual

Vales  
despensa

Vales de  
restaurante

Fondo  
de ahorro

exentos exentos exento

T 1 141.70 264.75  31.00  4,392.70 1,300.00  1,500.00  571.05 

T 2 212.55 351.39  31.00  6,589.05 1,300.00  1,500.00  856.58 

T 3 566.80 784.40  31.00  17,570.80 1,300.00  1,500.00 2,284.20 

T 4  1,133.60  1,437.71  31.00  35,141.60 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 5  2,267.20  2,676.91  31.00  70,283.20 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 6  3,259.10  3,759.84  31.00   101,032.10 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 7  3,825.90  4,378.67  31.00   118,602.90 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

Total  353,612.35 9,100.00  10,500.00 17,045.16 

LISR 93, VIII 
y IX

LISR 94, 6o. p. LISR 93, VIII 
y IX

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

019 038 021 002 023

Nombre
Horas extras

Vacaciones 
Prima vacacional Gratificación anual Pagos por 

separación

gravadas exentas gravada exenta gravada exenta gravados

T 1         

T 2         

T 3         

T 4         

T 5         

T 6         

T 7         

Total -  - - - - -  -  - 

 

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

023 038 020 003 050

Nombre
Pagos por 

separación
Trabajo en días  

descanso Prima dominical PTU Viáticos

exentos gravado exento gravada exenta gravado exento gravados

T 1    283.40  35.43    

T 2         

T 3         

T 4         

T 5         

T 6         

T 7         

Total -  -  283.40  - 35.43 - - - 

 

(continúa)



CPI-2    1427
c

p
i-2

Percepción Percepción Otros pagos Otros pagos

050 038 002 003

Nombre
Viáticos Trabajo  

en día festivo Subsidio Viáticos GRAN TOTAL

exentos gravado exento entregado entregados gravado exento otros pagos

T 1     382.46  4,392.70 3,689.88  382.46 

T 2     -  6,589.05 3,656.58  - 

T 3     -   17,570.80 5,084.20  - 

T 4     -   35,141.60 6,133.33  - 

T 5     -   70,283.20 6,133.33  - 

T 6     -   101,032.10 6,133.33  - 

T 7     -   118,602.90 6,133.33  - 

Total -  -  -  382.46  -  353,612.35  36,963.99  382.46 

LISR 93, XVII

Deducción Deducción Deducción Deducción Deducción

004 004 004 001 002

Nombre Descuento
despensa

Ayuda para
comida

Fondo de 
ahorro

Seguro
social

Base
ISR

ISR
determi-

nado

SPE 
aplicado

ISR pagos 
por  

separación

T 1 1.00  585.02  571.05  - 4,392.70 - 382.46  

T 2 1.00  585.02  856.58  255.47 6,589.05  442.91 253.54  

T 3 1.00  585.02 2,284.20  715.65 17,570.80  2,311.96  -  

T 4 1.00  585.02 3,333.33 1,463.80 35,141.60  6,241.19  -  

T 5 1.00  585.02 3,333.33 2,872.46 70,283.20  16,304.41  -  

T 6 1.00  585.02 3,333.33 2,872.46 101,032.10  25,925.50  -  

T 7 1.00  585.02 3,333.33 2,872.46 118,602.90  31,754.57  -  

Total 7.00 4,095.13 17,045.16 11,052.29 353,612.35  82,980.54 636.00 - 

 

Deducción Deducción

002 002

Nombre ISR 
aguinaldo

ISR 
retenido

GRAN TOTAL NETO  
A PAGARDeducciones

T 1  - 1,157.07 7,307.97 

T 2   189.37 1,887.44 8,358.19 

T 3  2,311.96 5,897.83  16,757.17 

T 4  6,241.19  11,624.34  29,650.59 

T 5  16,304.41  23,096.22  53,320.31 

T 6  25,925.50  32,717.31  74,448.13 

T 7  31,754.57  38,546.38  86,189.85 

Total - 82,727.00  114,926.59  276,032.21 

 

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: agosto  (continuación)



1428    CPI-2
c

p
i-

2

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: septiembre

Percepción Percepción Percepción Percepción

001 029 030 005

Nombre Salario
diario

Diario
integrado

Días 
laborados

Días 
vacaciones

Sueldo
mensual

Vales  
despensa

Vales de  
restaurante

Fondo  
de ahorro

exentos exentos exento

T 1 141.70 264.14  30.00  4,251.00 1,300.00  1,500.00  552.63 

T 2 212.55 350.48  30.00  6,376.50 1,300.00  1,500.00  828.95 

T 3 566.80 781.98  30.00  17,004.00 1,300.00  1,500.00 2,210.52 

T 4  1,133.60  1,437.71  30.00  34,008.00 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 5  2,267.20  2,676.91  30.00  68,016.00 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 6  3,259.10  3,759.84  30.00  97,773.00 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 7  3,825.90  4,378.67  30.00   114,777.00 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

Total  342,205.50 9,100.00 10,500.00 16,925.43 

LISR 93, VIII 
y IX

LISR 94, 6o. p. LISR 93, VIII 
y IX

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

019 038 021 002 023

Nombre
Horas extras

Vacaciones 
Prima vacacional Gratificación anual Pagos por 

separación

gravadas exentas gravada exenta gravada exenta gravados

T 1         

T 2         

T 3         

T 4         

T 5         

T 6         

T 7    13,500.71  3,375.18 -  82,960.31  2,886.60 361,211.19 

Total -  -  13,500.71  3,375.18 -  82,960.31  2,886.60 361,211.19 

 

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

023 038 020 003 050

Nombre
Pagos por 

separación
Trabajo en días  

descanso Prima dominical PTU Viáticos

exentos gravado exento gravada exenta gravado exento gravados

T 1         

T 2  212.55 212.55      

T 3         

T 4         

T 5         

T 6         

T 7  54,123.75        

Total  54,123.75 212.55 212.55  -  - - - - 

 

(continúa)



CPI-2    1429
c

p
i-2

Percepción Percepción Otros pagos Otros pagos

050 038 002 003

Nombre
Viáticos Trabajo  

en día festivo Subsidio Viáticos GRAN TOTAL

exentos gravado exento entregado entregados gravado exento otros pagos

T 1     382.46   4,251.00  3,352.63  382.46 

T 2     -   6,589.05  3,841.50  - 

T 3     -  17,004.00  5,010.52  - 

T 4     -  34,008.00  6,133.33  - 

T 5     -  68,016.00  6,133.33  - 

T 6     -  97,773.00  6,133.33  - 

T 7     -  575,824.38  63,143.68  - 

Total -  -  -  382.46  - 803,465.43  93,748.33  382.46 

LISR 93, XVII

Deducción Deducción Deducción Deducción Deducción

004 004 004 001 002

Nombre Descuento
despensa

Ayuda para
comida

Fondo de 
ahorro

Seguro
social

Base
ISR

ISR
determi-

nado

SPE 
aplicado

ISR pagos 
por  

separación

T 1 1.00  585.02  552.63 - 4,251.00  -  382.46  

T 2 1.00  585.02  828.95  88.30 6,589.05  442.91  253.54  

T 3 1.00  585.02 2,210.52  273.02 17,004.00 2,190.89 -  

T 4 1.00  585.02 3,333.33  579.34 34,008.00 5,974.56 -  

T 5 1.00  585.02 3,333.33 1,156.08 68,016.00 15,624.25 -  

T 6 1.00  585.02 3,333.33 1,156.08 97,773.00 24,882.59 -  

T 7 1.00  585.02 3,333.33 1,156.08 214,613.19 64,398.07 -  95,829.33 

Total 7.00 4,095.13 16,925.43 4,408.91 442,254.24 113,513.28  636.00  95,829.33 

 

Deducción Deducción

002 002

Nombre ISR 
aguinaldo

ISR 
retenido

GRAN TOTAL NETO  
A PAGARDeducciones

T 1   - 1,138.65 6,847.44 

T 2  189.37 1,692.63 8,737.91 

T 3  2,190.89 5,260.45  16,754.07 

T 4  5,974.56  10,473.26  29,668.08 

T 5  15,624.25  20,699.69  53,449.65 

T 6  24,882.59  29,958.02  73,948.31 

T 7  64,398.07  165,302.84  473,665.23 

Total - 113,259.74  234,525.53  663,070.69 

 

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: septiembre  (continuación)



1430    CPI-2
c

p
i-

2

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: octubre

Percepción Percepción Percepción Percepción

001 029 030 005

Nombre Salario
diario

Diario
integrado

Días 
laborados

Días 
vacaciones

Sueldo
mensual

Vales  
despensa

Vales de  
restaurante

Fondo  
de ahorro

exentos exentos exento

T 1 141.70 264.75  31.00  4,392.70 1,300.00  1,500.00  571.05 

T 2 212.55 351.39  31.00  6,589.05 1,300.00  1,500.00  856.58 

T 3 566.80 784.40  31.00  17,570.80 1,300.00  1,500.00 2,284.20 

T 4  1,133.60  1,437.71  31.00  35,141.60 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 5  2,267.20  2,676.91  31.00  70,283.20 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 6  3,259.10  3,759.84  31.00   101,032.10 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 7  3,825.90  4,177.04 -  - - - - 

Total  235,009.45 7,800.00  9,000.00 13,711.83 

LISR 93, VIII 
y IX

LISR 94, 6o. p. LISR 93, VIII 
y IX

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

019 038 021 002 023

Nombre
Horas extras

Vacaciones 
Prima vacacional Gratificación anual Pagos por 

separación

gravadas exentas gravada exenta gravada exenta gravados

T 1         

T 2         

T 3         

T 4         

T 5         

T 6         

T 7         

Total -  - - - - -  -  - 

 

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

023 038 020 003 050

Nombre
Pagos por 

separación
Trabajo en días  

descanso Prima dominical PTU Viáticos

exentos gravado exento gravada exenta gravado exento gravados

T 1         

T 2  212.55  212.55  53.14    

T 3         

T 4         

T 5         

T 6         

T 7         

Total - 212.55  212.55  - 53.14 - - - 

 

(continúa)



CPI-2    1431
c

p
i-2

Percepción Percepción Otros pagos Otros pagos

050 038 002 003

Nombre
Viáticos Trabajo  

en día festivo Subsidio Viáticos GRAN TOTAL

exentos gravado exento entregado entregados gravado exento otros pagos

T 1     382.46  4,392.70 3,371.05  382.46 

T 2     -  6,801.60 3,922.26  - 

T 3     -   17,570.80 5,084.20  - 

T 4     -   35,141.60 6,133.33  - 

T 5     -   70,283.20 6,133.33  - 

T 6     -   101,032.10 6,133.33  - 

T 7     -  - -  - 

Total -  -  -  382.46  -  235,222.00  30,777.52  382.46 

LISR 93, XVII

Deducción Deducción Deducción Deducción Deducción

004 004 004 001 002

Nombre Descuento
despensa

Ayuda para
comida

Fondo de 
ahorro

Seguro
social

Base
ISR

ISR
determi-

nado

SPE 
aplicado

ISR pagos 
por  

separación

T 1 1.00  585.02  571.05  - 4,392.70 - 382.46  

T 2 1.00  585.02  856.58  252.82 6,801.60  466.04 253.54  

T 3 1.00  585.02 2,284.20  708.66 17,570.80  2,311.96  -  

T 4 1.00  585.02 3,333.33 1,449.85 35,141.60  6,241.19  -  

T 5 1.00  585.02 3,333.33 2,845.39 70,283.20  16,304.41  -  

T 6 1.00  585.02 3,333.33 2,845.39 101,032.10  25,925.50  -  

T 7  -  -  -  811.86  - -  -  

Total 6.00 3,510.11 13,711.83 8,913.97 235,222.00  51,249.09 636.00 - 

 

Deducción Deducción

002 002

Nombre ISR 
aguinaldo

ISR 
retenido

GRAN TOTAL NETO  
A PAGARDeducciones

T 1  - 1,157.07 6,989.14 

T 2   212.50 1,907.91 8,815.95 

T 3  2,311.96 5,890.84  16,764.17 

T 4  6,241.19  11,610.39  29,664.55 

T 5  16,304.41  23,069.16  53,347.38 

T 6  25,925.50  32,690.24  74,475.19 

T 7  -  811.86 -811.86 

Total - 50,995.55  77,137.47  189,244.51 

 

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: octubre  (continuación)
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4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: noviembre

Percepción Percepción Percepción Percepción

001 029 030 005

Nombre Salario
diario

Diario
integrado

Días 
laborados

Días 
vacaciones

Sueldo
mensual

Vales  
despensa

Vales de  
restaurante

Fondo  
de ahorro

exentos exentos exento

T 1 141.70 264.14  30.00  4,251.00 1,300.00  1,500.00  552.63 

T 2 212.55 350.48  30.00  6,376.50 1,300.00  1,500.00  828.95 

T 3 566.80 781.98  30.00  17,004.00 1,300.00  1,500.00 2,210.52 

T 4  1,133.60  1,437.71  30.00  34,008.00 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 5  2,267.20  2,676.91  30.00  68,016.00 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 6  3,259.10  3,759.84  30.00  97,773.00 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 7  3,825.90  4,177.04 -  - -  - - 

Total  227,428.50 7,800.00  9,000.00 13,592.10 

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

019 038 021 002 023

Nombre
Horas extras

Vacaciones 
Prima vacacional Gratificación anual Pagos por 

separación

gravadas exentas gravada exenta gravada exenta gravados

T 1         

T 2         

T 3         

T 4         

T 5         

T 6         

T 7         

Total -  - - - - -  -  - 

 

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

023 038 020 003 050

Nombre
Pagos por 

separación
Trabajo en días  

descanso Prima dominical PTU Viáticos

exentos gravado exento gravada exenta gravado exento gravados

T 1         

T 2         

T 3         

T 4         

T 5         

T 6         

T 7         

Total - - -  -  - - - - 

 

(continúa)



CPI-2    1433
c

p
i-2

Percepción Percepción Otros pagos Otros pagos

050 038 002 003

Nombre
Viáticos Trabajo  

en día festivo Subsidio Viáticos GRAN TOTAL

exentos gravado exento entregado entregados gravado exento otros pagos

T 1     382.46   4,251.00  3,352.63  382.46 

T 2     -   6,376.50  3,628.95  - 

T 3  652.50 481.10  -  17,656.50  5,491.62  - 

T 4     -  34,008.00  6,133.33  - 

T 5     -  68,016.00  6,133.33  - 

T 6     -  97,773.00  6,133.33  - 

T 7     -   -  -  - 

Total - 652.50 481.10  382.46  - 228,081.00  30,873.20  382.46 

LISR 93, XVII

Deducción Deducción Deducción Deducción Deducción

004 004 004 001 002

Nombre Descuento
despensa

Ayuda para
comida

Fondo de 
ahorro

Seguro
social

Base
ISR

ISR
determi-

nado

SPE 
aplicado

ISR pagos 
por  

separación

T 1 1.00  585.02  552.63 - 4,251.00  -  382.46  

T 2 1.00  585.02  828.95  88.30 6,376.50  419.79  253.54  

T 3 1.00  585.02 2,210.52  273.02 17,656.50 2,330.26 -  

T 4 1.00  585.02 3,333.33  579.34 34,008.00 5,974.56 -  

T 5 1.00  585.02 3,333.33 1,156.08 68,016.00 15,624.25 -  

T 6 1.00  585.02 3,333.33 1,156.08 97,773.00 24,882.59 -  

T 7         

Total 6.00 3,510.11 13,592.10 3,252.83 228,081.00 49,231.45  636.00 - 

 

Deducción Deducción

002 002

Nombre ISR 
aguinaldo

ISR 
retenido

GRAN TOTAL NETO  
A PAGARDeducciones

T 1   - 1,138.65 6,847.44 

T 2  166.25 1,669.51 8,335.94 

T 3  2,330.26 5,399.83  17,748.29 

T 4  5,974.56  10,473.26  29,668.08 

T 5  15,624.25  20,699.69  53,449.65 

T 6  24,882.59  29,958.02  73,948.31 

T 7   - - 

Total - 48,977.91  69,338.94  189,997.71 

 

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: noviembre  (continuación)
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4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: diciembre

Percepción Percepción Percepción Percepción

001 029 030 005

Nombre Salario
diario

Diario
integrado

Días 
laborados

Días 
vacaciones

Sueldo
mensual

Vales  
despensa

Vales de  
restaurante

Fondo  
de ahorro

exentos exentos exento

T 1 141.70 264.75  31.00  4,392.70 1,300.00  1,500.00  571.05 

T 2 212.55 351.39  31.00  6,589.05 1,300.00  1,500.00  856.58 

T 3 566.80 784.40  31.00  17,570.80 1,300.00  1,500.00 2,284.20 

T 4  1,133.60  1,437.71  31.00  35,141.60 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 5  2,267.20  2,676.91  31.00  70,283.20 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 6  3,259.10  3,759.84  31.00   101,032.10 1,300.00  1,500.00 3,333.33 

T 7  3,825.90  4,177.04 -  - - - - 

Total  235,009.45 7,800.00  9,000.00 13,711.83 

LISR 93, VIII 
y IX

LISR 94, 6o. p. LISR 93, VIII 
y IX

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

019 038 021 002 023

Nombre
Horas extras

Vacaciones 
Prima vacacional Gratificación anual Pagos por 

separación

gravadas exentas gravada exenta gravada exenta gravados

T 1       1,364.40  2,886.60  

T 2       3,489.90  2,886.60  

T 3       14,117.40  2,886.60  

T 4       31,121.40  2,886.60  

T 5       65,129.40  2,886.60  

T 6       94,886.40  2,886.60  

T 7      -   

Total -  - - - -  210,108.90 17,319.60  - 

 

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

023 038 020 003 050

Nombre
Pagos por 

separación
Trabajo en días  

descanso Prima dominical PTU Viáticos

exentos gravado exento gravada exenta gravado exento gravados

T 1         

T 2         

T 3         

T 4         

T 5         

T 6         

T 7         

Total -  - -  -  - - - - 

 

(continúa)



CPI-2    1435
c

p
i-2

Percepción Percepción Otros pagos Otros pagos

050 038 002 003

Nombre
Viáticos Trabajo  

en día festivo Subsidio Viáticos GRAN TOTAL

exentos gravado exento entregado entregados gravado exento otros pagos

T 1     382.46  5,757.10 6,257.65  382.46 

T 2     -   10,078.95 6,543.18  - 

T 3  652.50 481.10  -   32,340.70 8,451.90  - 

T 4     -   66,263.00 9,019.93  - 

T 5     -   135,412.60 9,019.93  - 

T 6     -   195,918.50 9,019.93  - 

T 7     -  - -  - 

Total - 652.50 481.10  382.46  -  445,770.85  48,312.53  382.46 

LISR 93, XVII

Deducción Deducción Deducción Deducción Deducción

004 004 004 001 002

Nombre Descuento
despensa

Ayuda para
comida

Fondo de 
ahorro

Seguro
social

Base
ISR

ISR
determi-

nado

SPE 
aplicado

ISR pagos 
por  

separación

T 1 1.00  585.02  571.05  - 4,392.70 - 382.46  

T 2 1.00  585.02  856.58  252.82 6,589.05  442.91 253.54  

T 3 1.00  585.02 2,284.20  708.66 18,223.30  2,451.33  -  

T 4 1.00  585.02 3,333.33 1,449.85 35,141.60  6,241.19  -  

T 5 1.00  585.02 3,333.33 2,845.39 70,283.20  16,304.41  -  

T 6 1.00  585.02 3,333.33 2,845.39 101,032.10  25,925.50  -  

T 7  -  -  -  -  - -  -  

Total 6.00 3,510.11 13,711.83 8,102.12 235,661.95  51,365.34 636.00 - 

 

Deducción Deducción

002 002

Nombre ISR 
aguinaldo

ISR 
retenido

GRAN TOTAL NETO  
A PAGARDeducciones

T 1  99.99 - 1,157.07  11,240.14 

T 2  401.24  189.37 1,884.79  14,737.34 

T 3  3,057.77 2,451.33 6,030.21  34,762.39 

T 4  7,366.32 6,241.19  11,610.39  63,672.55 

T 5  19,598.22 16,304.41  23,069.16  121,363.38 

T 6  30,579.14 25,925.50  32,690.24  172,248.19 

T 7  - - - 

Total  61,102.69 51,111.80  76,441.86  418,023.98 

 

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo de la nómina del mes: diciembre  (continuación)
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4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo del ISR del ejercicio

Percepción Percepción Percepción Percepción

001 029 030 005

Nombre Salario
diario

Diario
integrado

Días 
laborados

Días 
vacaciones

Sueldo
mensual

Vales  
despensa

Vales de  
restaurante

Fondo  
de ahorro

exentos exentos exento

T 1  141.70 1,479.49  365.00 -  51,720.50  15,600.00  18,000.00 6,723.67 

T 2  212.55 1,660.54  357.60  6.00  76,007.88  15,600.00  18,000.00 9,881.02 

T 3  566.80 2,583.15  355.60  8.00 201,554.08  15,600.00  18,000.00 26,202.03 

T 4 1,133.60 3,642.86  353.83  10.00 401,105.43  15,600.00  18,000.00 39,614.03 

T 5 2,267.20 4,894.75  351.83  12.00 797,676.46  15,600.00  18,000.00 40,000.00 

T 6 3,259.10 5,977.68  349.83  14.00  1,140,141.71  15,600.00  18,000.00 40,000.00 

T 7 3,825.90 5,991.64  257.83  14.00 986,444.42  11,700.00  13,500.00 30,000.00 

Total  3,654,650.48 105,300.00  121,500.00  192,420.75 

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

019 038 021 002 023

Nombre
Horas extras

Vacaciones 
Prima vacacional Gratificación anual Pagos por 

separación

gravadas exentas gravada exenta gravada exenta gravados

T 1 -  364.37 - -  - 1,364.40 2,886.60 - 

T 2  303.64  242.91 1,275.30 - 318.83 3,489.90 2,886.60 - 

T 3  831.31  377.87 4,534.40 -  1,133.60  14,117.40 2,886.60 - 

T 4 1,786.10  481.10  11,336.00 1,390.70  1,443.30  31,121.40 2,886.60 - 

T 5 - -  27,206.40 5,358.30  1,443.30  65,129.40 2,886.60 - 

T 6 - -  45,627.40 9,963.55  1,443.30  94,886.40 2,886.60 - 

T 7 - -  67,063.31  15,322.53  1,443.30  82,960.31 2,886.60  361,211.19 

Total 2,921.05 1,466.25  157,042.81  32,035.08  7,225.63  293,069.21  20,206.20  361,211.19 

 

Percepción Percepción Percepción Percepción Percepción

023 038 020 003 050

Nombre
Pagos por 

separación
Trabajo en días  

descanso Prima dominical PTU Viáticos

exentos gravado exento gravada exenta gravado exento gravados

T 1 -  - 566.80  - 35.43 - - - 

T 2 - 425.10 425.10  - 53.14 3,123.70 1,443.30 - 

T 3 -  -  -  -  - 3,902.70 1,443.30 - 

T 4 -  -  -  -  - 5,099.70 1,443.30 3,400.00 

T 5 -  -  -  -  - 6,431.70 1,443.30 - 

T 6 -  -  -  -  - 7,306.70 1,443.30 - 

T 7  54,123.75  -  -  -  - 6,131.70 1,443.30 - 

Total  54,123.75 425.10 991.90  - 88.56  31,996.20 8,659.80 3,400.00 

 

(continúa)



CPI-2    1437
c

p
i-2

Percepción Percepción Otros pagos Otros pagos

050 038 002 003

Nombre
Viáticos Trabajo  

en día festivo Subsidio Viáticos GRAN TOTAL

exentos gravado exento entregado entregados gravado exento otros pagos

T 1 - -  -  4,589.52  -  53,084.90  44,176.86  4,589.52 

T 2 - -  -  -  -  84,625.52  48,850.90 - 

T 3 - 1,305.00 962.20  -  - 226,244.89  66,605.60 - 

T 4 9,600.00 -  -  - 13,000.00 455,239.33  89,068.33  13,000.00 

T 5 - -  -  -  - 901,802.26  79,373.20 - 

T 6 - -  -  -  -  1,297,925.76  79,373.20 - 

T 7 - -  -  -  -  1,519,133.46  115,096.95 - 

Total 9,600.00 1,305.00 962.20  4,589.52 13,000.00  4,538,056.11  522,545.04  17,589.52 

Deducción Deducción Deducción Deducción

004 004 004 001

Nombre Descuento
despensa

Ayuda para
comida

Fondo de 
ahorro

Seguro
social

Base
ISR

ISR
determi-

nado

SPE 
aplicado

ISR  
causado 

(-) subsidio
T 1 12.00 6,980.09 6,723.67 -  53,084.90 3,050.90 4,589.52 - 
T 2 12.00 6,980.09 9,881.02 2,036.40  84,625.52 5,919.56 2,788.94  3,130.62 
T 3 12.00 6,980.09  26,202.03 5,860.45  226,244.89 31,031.99 -  31,031.99 
T 4 12.00 6,980.09  39,614.03  12,109.10   - - - 
T 5 12.00 6,980.09  40,000.00  23,795.72   - - - 
T 6 12.00 6,980.09  40,000.00  23,795.72   - - - 
T 7  9.00 5,225.03  30,000.00  17,760.71   - - - 

Total 81.00  47,105.56  192,420.75  85,358.12  363,955.31 40,002.45 7,378.46  
 

Deducción Deducción Deducción

002 002 002

Nombre ISR pagos por  
separación

ISR 
aguinaldo

ISR 
retenido

Saldo a cargo  
(a favor)

T 1  -  99.99 - - 99.99 

T 2  -  401.24 2,755.91 - 26.54 

T 3  - 3,057.77  28,016.46 - 42.24 

T 4  - 7,366.32  75,463.13  

T 5  -  19,598.22  193,652.53  

T 6  -  30,579.14  308,115.32  

T 7 95,829.33 -  316,583.00  

Total 95,829.33  61,102.69  924,586.35 -168.77 

 

4-B. Nóminas de la empresa 123, S.A. de C.V.

Cálculo del ISR del ejercicio  (continuación)


